PLAN PRACY SZKOLY
ROK SZKOLNY 2025/2026

Na podstawie art. 70 ust. 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. , w powigzaniu z art. 80 ust. 2 pkt 4 Ustawy -

Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082)

Priorytetowe dzialania szkoly:

Zwigkszenie efektywnosci hauczania:

1.
2.
3.

© N o O

Maksymalne wykorzystanie czasu lekcji przez nauczycieli i uczniow.

Wskazywanie uczniom celow lekcji i kryteriow sukcesu.

Systematyczne informowanie uczniéw o ich mocnych i stabych stronach, udzielanie
wskazowek dotyczacych zagadnien, ktérym powinni pos§wigci¢ szczegdlng uwagg.

Stosowanie form i metod pracy wptywajacych na rozwoj kreatywnosci, przedsigbiorczosci i
logicznego myslenia (metody aktywizujace).

Celowe wykorzystanie posiadanych pomocy dydaktycznych w procesie nauczania.
Uszczegotowienie wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie.

Wdrazanie wnioskow z analizy egzaminow, sprawdzianow i diagnoz.

Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Ocenianie uczniow:

1.

IS

Opracowanie 1 zapoznanie uczniow ze szczegdtowymi kryteriami oceniania z poszczeg6lnych
zaje¢ edukacyjnych - PZO.

Systematyczne sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidw z uwzglednieniem kryteriow
wskazanych do uzyskania danej oceny.

Stosowanie roznych form sprawdzania wiadomosci.

Analiza ocen czastkowych.

Uwzglednienie przy ocenianiu wysitku ucznia i poziomu rozwoju psychicznego.

Przestrzeganie zasad statutu dotyczacych oceniania.

Reguly oceniania:

Ocenianie powinno bra¢ pod uwage specyfike uczenia si¢ i wspierac je.
W ocenianiu nalezy uwzglednié¢ rdznice pomiedzy mozliwosciami poszczegolnych uczniow.
Cel oceniania trzeba jasno okresli¢. Nauczyciel i uczen musza wiedzie¢, z jakiego powodu

dokonuje si¢ oceny, i zna¢ uzasadnienie wyboru danej formy sprawdzania.



Ocenianie powinno by¢ trafne, co oznacza, ze wybrana metoda powinna sprawdza¢ doktadnie
to, co podlega ocenie.

Ocenianie powinno by¢ rzetelne. O ile to tylko mozliwe, nalezy wyeliminowa¢ subiektywizm,
a oceng uczyni¢ niezalezng od osoby egzaminatora.

Wszystkie formy oceniania musza zapewnia¢ uczniowi otrzymanie informacji zwrotnej na
temat wynikéw uczenia si¢ oraz stymulowac jego rozwoj, wskazujac mu kierunek poprawy.
Roéwniez w przypadku sprawdzania sumujacego uczen powinien otrzymac informacj¢ zwrotng
na temat swojej pracy, dowiedzie¢ si¢, co jest jego mocng strong, a co wymaga powtorzenia.
Ocenianie powinno sklania¢ zaré6wno ucznia, jak i nauczyciela do refleksji na temat ich
dotychczasowe] pracy. Wobec tego niezbedna jest nieustanna ewaluacja i doskonalenie
oceniania.

Ocenianie jest integralng czes$cig planu nauczania. Nauczanie i uczenie si¢ trzeba zaplanowaé
razem z formami sprawdzania i oceniania w taki sposob, aby uczniowie mogli jak najlepiej
zaprezentowa¢ wyniki swojego uczenia si¢.

Kryteria oceniania powinny by¢ zrozumiale, jasne i znane. Uczniowie muszg wiedzie¢, czego

si¢ od nich oczekuje.

Praca zespolow przedmiotowych:

Ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w
miare potrzeb.

Opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidow oraz sposobu badania osiaggni¢¢ —
PZO.

Opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania.

Przygotowanie uczniéw do konkurséw przedmiotowych wewnetrznych i zewngtrznych.
Dzielenie si¢ wiedza i umiejetnosciami w szczegdlnoSci w zakresie stosowania
aktywizujacych metod pracy.

Analiza sprawdzianow wewnetrznych i egzaminow zewnetrznych, formutowanie wnioskow i

ich wdrazanie.

Wsparcie uczniow niebedacych obywatelami polskimi:

1.
2.

Diagnoza potrzeb i problemow uczniow — cudzoziemcow.

Umozliwienie szybkiego i1 efektywnego wlaczenia uczniéw - cudzoziemcoéw do nowych
warunkow szkolnych;

Wspieranie uczniéw — cudzoziemcOw W rozwoju emocjonalnym, spotecznym

i fizycznym;



Zapobieganie  niebezpieczenstwom w  szkole, w tym przemocy fizycznej
i psychicznej w stosunku do uczniéw cudzoziemcodw;

Ksztattowanie i wzmacnianie pozytywnych postaw i zachowan, rozwijanie umiej¢tnosci
respektowania norm spotecznych przez uczniow cudzoziemcow;

Ksztattowanie w  spolecznosci  szkolnej pozytywnych i1 tolerancyjnych postaw

1 zachowan.



